
 

JOB DESCRIPTION 

 
 

DIPARTIMENTO 
EMERGENZA 

INCARICO  

PROFESSIONALE 

APVSC 

                           

DENOMINAZIONE Cardiologia/Emodinamica 

 

STRUTTURA COMPLESSA 

 
 
CARDIOLOGIA 

 

POSIZIONE/TIPO INCARICO /CATEGORIA 

CONTRATTUALE 

 

 

ISTRUZIONE/ESPERIENZA 

Laurea in Medicina e Chirurgia 
Specialità in Cardiologia  
Il Responsabile avere competenze tecniche e teoriche sulla gestione 
dei pazienti con patologie cardiovascolari sia in regime di 
emergenza/urgenza che   deve aver maturato una specifica 
esperienza, nell’ambito delle procedure interventistiche di 
emodinamica 
Capacità di relazione con altre strutture complesse e costituzione di 
percorsi condivisi 
Propensione al tutoraggio dei Medici specializzandi che frequentano 
il polo formativo presso la Cardiologia di Olbia 
 
  

MISSON DELLA POSIZIONE 

Ruolo fondamentale nel contesto organizzativo della struttura 
complessa di cardiologia supportando il direttore di struttura 
nell’organizzazione delle molteplici attività svolte. Cruciale nella 
distribuzione dei turni di lavoro e nell’attribuzione delle attività dei 
Dirigenti medici a seconda delle competenze. 
Ruolo cardine nella relazione con altre strutture ospedaliere e 
ambulatoriali che si riferiscono alla S.C. di cardiologia di Olbia. 
 

 



PROCESSI /PRESTAZIONI 

Riduzione dei tempi di intervento dal momento della diagnosi di IMA 
all’accesso in sala di emodinamica per assicurare il trattamento 
tempestivo del paziente con IMA 
Individuare criticità nei tempi di diagnosi e trattamento dei pazienti con 
infarto acuto o angina instabile riducendo i tempi di trasferimento e 
permanenza in P.S. 
 

 

RELAZIONI ORGANIZZATIVE 

Coordinazione dell’attività con le strutture complesse appartenenti al 
dipartimento di emergenza con riferimento specifico al Pronto 
Soccorso e Terapia intensiva con la creazione di percorsi diagnostico 
terapeutici per il paziente con patologia acuta cardiovascolare 
condividere il percorso del paziente con sindrome coronarica acuta 
secondo le linee guida della rete regionale dello STEMI 
 

 

RELAZIONI GERARCHICHE 

Condivisione con il direttore di struttura dell’organizzazione del reparto 
di degenza, Utic e dell’attività della sala di emodinamica sia in regime 
ordinario, urgenza e/o emergenza. 
Organizzazione di ambulatori dedicati alle patologie cardiovascolari 
croniche 
Capacità relazionali con il personale infermieristico 

 

VERIFICA DELLE COMPETENZE 

Ridurre la lista di attesa di procedure diagnostiche non urgenti 
Monitoraggio dei tempi di intervento e costituzione di un  percorso 
preferenziale per i pazienti con STEMI 
 



 


